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“CHILE SIN FRONTERAS: I CONFERENCIA SOBRE 
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Resumen ejecutivo, objetivos, participantes y cronograma del evento. 
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Resumen Ejecutivo  
 
 
 

El evento  “Chile Sin Fronteras: I Conferencia sobre migración y desarrollo actual en Chile” 

se desarrollará en el aula magna de la Facultad de Derecho de la Universidad de Chile los días 

Jueves 15 y Viernes 16 de Junio del 2017.  

El Proyecto consiste en la puesta en marcha de un ciclo de charlas al estilo TED, destinadas 

a concientizar, sensibilizar, eliminar prejuicios y derribar mitos sobre los temas más contingentes hoy 

en día en nuestro país: la discriminación de la sociedad hacia los migrantes, y en particular, en lo 

laboral y social. De este modo, también se trabajará en la instrucción de los principales agentes de 

cambio sobre los procesos de regularización y contratación para abarcar el tema de la 

desinformación de raíz y traducir los objetivos del proyecto en avances reales en esta materia. 

Actualmente, los migrantes sobrepasan, a nivel nacional, a los quinientos mil y se estima por 

autoridad (Servicio Jesuita a Migrantes vía Ley de Transparencia) que llegarán unos años más al 

millón de habitantes. Es por esto que, hoy en día, es un tema que ha tomado gran relevancia en 

Chile, América latina y el mundo entero, donde diversos grupos organizados y autoridades se han 

pronunciado frente al tema, tratando de abarcar las diversas áreas y matices desde una postura 

individual. Esto último se ha traducido en que aún no hay avances claros en cuanto a políticas 

públicas, procesos de inserción e información útil a la sociedad. 

Por lo tanto, en estas conferencias, se propone una reflexión y un actuar frente a la realidad 

de la gente migrante en Chile dentro de sus diversas dimensiones históricas, políticas, sociales, 

culturales y laborales. A partir de esta combinación de miradas e innovadoras perspectivas, se 

pretende generar un cambio de mentalidad en nuestra sociedad llena de perjuicios, brindando las 

herramientas para interpretar la realidad de una forma distinta y la capacidad de empoderamiento 

sobre el tema. 

 

Perfíl del público objetivo 

Los asistentes a este evento fueron seleccionados concorde a su participación en la sociedad y, en 

particular, su influencia en el área laboral y cultural del país. 

 

• Pequeñas, medianas y grandes empresas ya en funcionamiento. Representan un sector 

de gran influencia y promueven el crecimiento de la sociedad. Sin embargo, demandan 

asesoramiento para los procesos de contratación de gente migrante y las instituciones tanto 

públicas como privadas aún no proveen esta información de manera eficiente. 

• Pequeñas y medianas empresas de nueva creación. Estas empresas solicitarán, a su 

corto periodo de funcionamiento, asesoramiento para los procesos de contratación en 

general, incluyendo el de la gente migrante. 



 
Resumen Ejecutivo  

 

 

 

• Autoridades del sector público. Instituciones municipales y OMIL presentan un incipiente 

interés por conseguir el Sello Migrante, que hace referencia a la firme voluntad de ser un 

territorio libre de discriminación; vale decir, más inclusiva. 

• ONGs y fundaciones. Las organizaciones no gubernamentales (sin fines de lucro) y 

fundaciones que atienden específicamente la situación de los migrantes en Chile 

demuestran gran interés por ser partícipes de esta iniciativa, con el fin de estar al tanto de 

ideas innovadoras sobre el tema. 

• Centros de estudiantes universitarios. Representan al alumnado de la institución a la que 

pertenecen frente a las autoridades y estamentos. Fomentan actividades de carácter 

educacional y cultural por diversos medios y son, hoy en día, uno de los principales agentes 

de cambio e innovación de la sociedad. 

 
 

 

Factores clave de éxito 

El proyecto basará sus factores claves de éxito en los siguientes elementos: 

 
• Buena selección de los expositores. Cada orador es un experto en su materia (siempre 

relacionado con el tema a trabajar) e impartirá una o más charlas específicas. Cumplirán con 

ser buenos comunicadores y con gran manejo del escenario. 

• Charlas de gran valor. El formato por el que se optó para las charlas es uno de los más 

efectivos hoy en día, usado por las instituciones más grandes del mercado de las ideas con 

altos estándares de impacto en la sociedad. Este consiste en convertir grandes ideas en 

charlas comprensibles, claras, dinámicas y con apoyo audiovisual pertinente. 

• Charlas concisas. Distintas charlas sobre un mismo tema, pero cada una presentando una 

idea única, que explique la historia y argumente su punto de vista. Toda la conferencia estará 

desprovista de adornos que no aporten información esencial a la charla, de tal modo que se 

cumpla con tiempos no superiores a los 25 min. 

• Conexión con la audiencia. El conferente estudia a su audiencia y se adapta a su registro, 

en función de su nivel cultural, sus preocupaciones y motivaciones, expectativas, etc. 

• Herramientas de promoción y soporte técnico para transmitir vía streaming. La 

conferencia será transmitida vía streaming, logrando así gran cobertura y alcance por parte 

de todos los medios masivos de comunicación. Entre ellos: página web, anuncios en prensa, 

blog, publicación de artículos por fans page y total cobertura en universidades. 

• Asesoramiento personalizado por expertos en conferencias. Para garantizar el éxito de 

la narrativa de las charlas y los aspectos logísticos, se cuenta con la colaboración continua 

de expertos en el tema. 
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Información charlistas  
En esta sección se recoge, de forma clara y concisa, datos, experiencia profesional y la información 

de cada persona que ejercerá el papel de orador en la conferencia. 

 
María Belén Saavedra 

Abogada de la Universidad Diego Portales. Magíster en Derecho Público y 
Litigación Oral Constitucional. Presidenta de la Junta Directiva de la sección 
chilena de Amnistía Internacional. Ha colaborado en proyectos PNUD, la 
Federación Internacional de DDHH y el Centro de Derechos Humanos de la 
Universidad Diego Portales. Fue pasante de la Relatoría Especial para la Libertad 
de Expresión de la Comisión Interamericana de Derechos Humanos. Ayudante y 
Docente de diversos cursos en derecho de la Universidad de Chile y Diego 
Portales. Actualmente trabaja en la unidad de Reformas Legales del Ministerio de 
la Mujer y la Equidad de Género, contribuyendo a la creación y regulación de 
políticas públicas en materia de género e igualdad. 

   Jose Delio Cubides  
Licenciatura en Filosofía en Universidad de San Buenaventura. Magíster en Ética 
Social y Desarrollo Humano, Universidad Alberto Hurtado. Derecho del trabajo y 
buenas prácticas en la empresa, Facultad de Derecho Pontificia Universidad 
Católica de Chile. Especialización en Migración Internacional. Participación en la 
Red de Migración e Interculturalidad Redml. Acompañamiento y relaciones 
públicas de Incami con distintos organismos de la sociedad civil y del Estado. 
Aporta actualmente en asesoría en asuntos legales, trámites y regularización en 
Chile, orientación en bolsa de empleo y contratación de migrantes e inserción de 
los mismos en la sociedad chilena. Gestiona, ejecuta y evalúa proyectos sociales 
dirigidos a personas en situación vulnerable. 

Carlos Baeza 
Trabajador Social, mediador familiar y con especializaciones en desarrollo local, 
pobreza, intervención social con un postítulo en educación intercultural y 
migración. Durante 8 años se desempeñó en la Fundación Servicio Jesuita a 
Migrante (SJM) en donde ocupó por 6 años el cargo de Encargado social y durante 
dos años el de Coordinador Nacional de sensibilización. Desde mayo del 2015 a 
la fecha se desempeña como Coordinador Regional en el Departamento de 
Extranjería y Migración, 

 

   

 

Andrea Puccio Sáez  

Psicóloga Clínica, Universidad Diego Portales. Master in Multicultural Counseling, 
Universtity of Wisconsin-Madison. Ha trabajado como terapeuta con migrantes y 
otras poblaciones vulnerables en Chile y Estados Unidos, en contextos privados y 
públicos. Trabajó como académica en Facultad de Ciencias Sociales de la 
Universidad de Chile. Su foco de trabajo en los últimos años ha sido el desarrollo 
de competencias culturales en profesionales y equipos.  
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Óscar Patricio Rojas 
 
 
Abogado Licenciado en Ciencias Jurídicas y Sociales, Univerisdad Diego 
Portales. Minor en Ciencias Poíticas. Actualmente es Asesor legislativo del 
Instituto Igualdad, Asesor legal del Colectivo Sin Fronteras. Fue profesor ayudante 
de la Clínica Jurídica Migrantes y Refugiados, Universidad Diego Portales. Fue 
Vicepresidente de Amnistía Internacional Chile. Investigador del Programa de 
Refugio, Centro de Derechos Humanos, Universidad Diego Portales 
 
 

Jose Miguel Puccio 

  

Doctor en medicina ante la Universidad de Humbolt, Alemania. Especialista en 
Medicina interna, cardiología y cardiología intervencional. Profesor en Medicina 
Interna y Cardiología de la Universidad de Santiago. Fue médico Jefe de la 
Unidad de Pacientes críticos, médico Jefe de la Unidad Cardiovascular y 
actualmente Director del Hospital San Jose desde el año 2015. 

 

 Víctor Hugo Lagos 

Abogado de la Universidad Diego Portales y Magister en Derecho Público y Litigación 
Constitucional. Ha trabajado como investigador en el Centro de Derechos Humanos de 
la Universidad Diego Portales en Santiago y en proyectos relacionados a la temática del 
Refugio con el Alto Comisionado de Naciones Unidas para los Refugiados (ACNUR). 
Actualmente se desempeña como abogado encargado del Programa Jurídico del 
Servicio Jesuita a Migrantes (SJM) y como abogado litigante y profesor de la Clínica 
Jurídica para Migrantes y Refugiados de la Universidad Diego Portales. Ha publicado en 
dos oportunidades como autor del capítulo Migración y Refugio del Informe      Anual de 
Derechos Humanos de la UDP en los años 2014 y 2015. 

 

Emanuel Mompoint  

Con estudios en Medicina en República Dominicana y nacido en Haití. Actualmente 
trabaja en CESFAM de Maipú. 

Ha trabajado en proyectos de mejora en salud para la ONU en Haití.  

Estudió un Magíster en Salud Pública en la Universidad Mayor de Chile. 

 
   

  

 



  Programa 
 

 

 
 
 

Información charlas  
En esta sección se entrega un breve resumen con las charlas a impartir cada día, con sus respectivos 

objetivos y expositores. 

 
 
 

Primera Jornada: Jueves 15 de Junio (9:30-13:00) 
 

• Beneficios que trae a una empresa el incorporar migrantes: 

“Normativa migratoria y contratación de migrantes en Chile: 

Debilidades y fortalezas”  

Objetivo: Promover la contratación de migrantes en empresas. 

Expone: Delio Cubides 

 
• Testimonio de una empresa en su incorporación: 

“Hospital San José: Acciones frente a la migración.” 

Objetivo: Testimonio de una empresa que ha implementado  

varias políticas de inclusión con respecto a la migración y su  

relevancia en el Chile de hoy. 

Expone: Jose Miguel Puccio. 
 

• Proceso de inserción laboral de migrantes en Chile: 

“Cómo proceder a la contratación: Migrantes sin documentación” 

Objetivo: Instruir sobre el proceso de contratación de migrantes 

sin documentación. 

Expone: Carlos Baeza 
 

• Proceso de inserción laboral de migrantes en Chile: 

“Cómo proceder a la contratación:Migrantes con documentación” 

Objetivo: Instruir sobre el proceso de contratación de migrantes 

con documentación. 

Expone: Carlos Baeza
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Segunda Jornada – Jueves 15 de Junio (13:30-17:00) 

 

• Introducción: 

“No más muros: Ejercitemos nuestro derecho de vivir” 

Objetivo: Sensibilizar a la audiencia presente sobre 

 nuestros derechos.  

Expone: María Belén Saavedra 

 
• Realidad actual de los migrantes en Chile: 

“Migración en Chile: Una mirada desde la dura realidad social” 

Objetivo: Mostrar la realidad a la que se enfrentan los  

migrantes en Chile en base a datos relevantes y estadísticas. 

Expone: Victor Hugo Lagos 
 

• Funcionarios más inclusivos: 

“El rol del trabajador y la inclusión” 

Objetivo: Transmitir la necesidad de ser más inclusivos en  

nuestro trabajo con los migrantes, ya sean clientes o  

compañeros de trabajo.  

Expone: Jose Miguel Puccio.  
 

• Bolsas de empleo en INCAMI: 

“La contratación de personas migrantes en Chile. Ejemplo de buenas practices desde el 
INCAMI” 

Objetivo: Asesoramiento y asistencia en la  

contratación de migrantes en INCAMI,  trabajando 

 para la inserción laboral.  

Expone:  Katherine Vásquez Gallardo
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Tercera Jornada – Viernes 16 de Junio (10:30-14:00) 
 

• Introducción: 

“No más muros: Ejercitemos nuestro derecho a migrar” 

Objetivo: Sensibilización y lograr la identificación con los 

problemas entorno a la migración.  

Expone: Óscar Patricio Rojas 
 

• Realidad actual de los migrantes en Chile: 

“Migración en Chile: Una mirada desde la dura realidad social” 

Objetivo: Mostrar la realidad a la que se enfrentan los migrantes en Chile en base a datos 

relevantes y estadísticas. 

Expone: Victor Hugo Lagos 
 

• Relato de un migrante en Chile: 

“El migrante haitiano en chile y el síndrome de Ulises: El choque cultural más allá de un simple 
duelo migratorio.” 

Objetivo: Analizar desde una perspectiva psicosocial algunos aspectos relevantes 

en la respuesta adaptativa del migrante haitiano en la Región Metropolitana.  

Expone: Emanuel Mompoint. 

 
 

• Cómo debe continuar este proceso: 

"Salud mental en poblaciones migrantes: un desafío multicultural" 
Objetivo: Proveer conceptos e identificar desafíos a los estudiantes respecto de la salud 
mental y bienestar de la población migrante, desde una perspectiva multicultural. 
Expone: Andrea Puccio Sáez. 
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                           CRONOGRAMA DEL EVENTO 

GRUPO JUEVES 15 (MAÑANA) 

HORA ACTIVIDAD ORADOR 

9:30 - 10:00 Registro de participantes  

10:00 - 10:10 Introducción PRESENTADOR 

10:10 - 10:40 “Normativa migratoria y contratación de migrantes en Chile: 
Debilidades y Fortalezas” 

Jose Delio Cubides 

10:40 - 11:10   “Hospital San José: Acciones frente a la migración.” 

 

Jose Miguel Puccio 

11:10 - 11:40 Coffe Break  

11:40 - 12:10 “Cómo proceder a la contratación: Migrantes sin documentación” Carlos Baeza 

12:10 - 12:40 “Cómo proceder a la contratación: Migrantes con documentación” Carlos Baeza 

12:40 - 13:00 Cierre PRESENTADOR 

GRUPO JUEVES 15 (TARDE) 

13:30 - 14:00 Registro de participantes  

14:00 - 14:10 Introducción PRESENTADOR 

14:10 - 14:40 "No más muros: Ejercitemos nuestro derecho de vivir" María Belén Saavedra 

14:40 - 15:10 “Migración en Chile: Una mirada desde la dura realidad social” Victor Hugo Lagos 

15:10 - 15:40 Coffee Break  

15:40 - 16:10               “El rol del trabajador y la inclusión” 

 

Jose Miguel Puccio 

16:10 - 16:40 “La contratación de personas migrantes en Chile. Ejemplo de buenas 
practices desde el INCAMI” 

Katherine Vásquez 
Gallardo 

16:40 - 17:00 Cierre PRESENTADOR 

GRUPO VIERNES 16 

10:30 - 11:00 Registro de participantes  

11:00 - 11:10 Introducción PRESENTADOR 

11:10 - 11:40            "No más muros: Ejercitemos nuestro derecho a migrar" Óscar Patricio Rojas 

11:40 - 12:10 “Migración en Chile: Una mirada desde la dura realidad social” Victor Hugo Lagos 

12:10 - 12:40 Coffee Break  

12:40 - 13:10 “El migrante haitiano en Chile y el síndrome de Ulises: El choque 
cultural más allá de un simple duelo migratorio" 

Emanuel Mompoint 

13:10 - 13:40 "Estudiantes: Competencias interculturales y desafíos futuros” Andrea Puccio Saez 

13:40 - 14:00 Ceremonia de cierre PRESENTADOR 
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Diego Gárate 

Líder Sin Fronteras 

Tel. +56953630554 

diego.garate.m@ing.uchile.cl 

 Yerko Rowlands 

Líder Chile Sin Fronteras 

Tel. +56965127948 

yerko.rowlands@ing.uchile.cl 

   

Jorge Lira 

Encargado Logística Charlas 

Tel. +56963606054 

jorge.lira@ing.uchile.cl 

 Polyn Cifuentes 

Encargada Asistentes 

Tel. +56976886122 

polyn.cifuentes@ing.uchile.cl 

   

Ignacio Hernández 

Encargado Difusión 

Tel. +56990923310 

ignacio.hernandez@ing.uchile.cl 

 Mauricio Hernández 

Encargado Financiamiento 

Tel. +56987353610 

mauricio.hernandez@ing.uchile.cl 

   

Ignacio Ortiz 

Encargado Implementación 

Tel. +56992682538 

ignacio.ortiz.f@ing.uchile.cl 

 Cristián Correa 

Encargado Charlistas 

Tel. +56954853078 

cristian.correa.s@ing.uchile.cl 

 

 
Enzo Hernández 

Encargado Lugar 

Tel. +56942079925 

enzo.hernandez@ing.uchile.cl 
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Comunidad Sin Fronteras 

Av. Beauchef 851 
Santiago, Chile 

Tel. +56965127948 

sinfronteras.social@gmail.com 

contacto@comunidadsinfronteras.cl  

 

      Página web: www.comunidadsinfronteras.cl 

 

 

Facebook: /SinFronterasUchile 

Instagram: @comunidadsinfronteras 
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